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P R O J E T  D E  C E N T R E  

Offrir aux adultes un lieu d'apprentissage stimulant et propice à la réalisation 
de leur projet de formation et à leur épanouissement personnel 

INSTRUIRE SOCIALISER QUALIFIER 

OBJECTIFS OBJECTIFS 
 ResponsabilisationResponsabilisationResponsabilisationResponsabilisation    EngagementEngagementEngagementEngagement    

L’équipe Centre s’engage à 
promouvoir chez l’étudiant les 
mêmes valeurs de responsabilisation 
et d’engagement qu’elle démontre 
au quotidien 

 
L’équipe Centre s’engage à 
s’informer et à se perfectionner 
face aux défis et changements 
dans le monde de l’éducation  

L’équipe Centre s’engage à mettre 
en place les conditions permettant 
à l’étudiant de définir son projet 
d’orientation à travers une 
démarche personnalisée (approche 
orientante) 

L’équipe Centre s’engage à définir 
et encourager une culture de la 
réussite dans tous les secteurs 
de formation 

Responsabiliser 
l’étudiant à la gestion 
de son temps 

Offrir la possibilité 

de s’engager dans des 
projets particuliers 

Inciter l’étudiant à 

respecter ses 
échéanciers 

Améliorer  la réussite 

Prendre conscience 
de ses compétences 

Se déterminer 
un but professionnel 

Reconnaître la réussite 

dans tous les secteurs de 
formation 

Permettre à l’étudiant 

d’être l’artisan de sa 
réussite 

Développer l’estime de 

soi chez l’étudiant 

Explorer et définir les 

besoins de formation continue 
des personnels, à court, moyen 
et long terme 

S’approprier les nouvelles 

connaissances en matière de 
styles d’apprentissages et de 
pédagogie différenciée 

Se préparer progressivement 

à la nouvelle politique 
d’évaluation des apprentissages 
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